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1 POLITIQUE ENVIRONNEMENTALE

SATAP S.p.A. et ses éventuelles filiales sont conscientes de I'importance de la durabilité dans la définition des
stratégies des gouvernements et des entreprises, et s’engagent a contribuer a la protection de la planéte en
minimisant progressivement les impacts environnementaux de leurs activités. Dans ce contexte, la présente
politique (la « politique ») définit les principes généraux relatifs a la protection des aspects
environnementaux pertinents pour I'entreprise.

1.1 OBJECTIF ET CHAMP D’APPLICATION DE LA POLITIQUE

Le changement climatique et la dynamique du contexte environnemental présentent pour SATAP des risques
et des opportunités qui doivent étre traités de maniéere responsable afin de contribuer aux stratégies globales
et de développer son activité dans les limites de la planéte, dans I'intérét de ses parties prenantes et de
I"humanité.

La politique environnementale, en accord avec le code d’éthique et de conduite du groupe ASTM (le « code
d’éthique ») et le code de conduite pour les fournisseurs, définit les lignes directrices et les principes qui
sous-tendent I'engagement de I'entreprise a améliorer ses performances environnementales, a prévenir et
a minimiser les risques et les impacts environnementaux tout au long de la chaine de valeur. En particulier,
cette politique vise a définir les lignes directrices de SATAP S.p.A. en matiére de changement climatique, de
pollution, de protection du paysage et de la biodiversité, de circularité et de déchets, d’innovation et de
mobilité durable, et d'implication des parties prenantes.

Cette politique environnementale s’applique a SATAP S.p.A. et a toutes ses filiales éventuelles en Italie et a
I’étranger qui encouragent son adoption tout au long de la chaine de valeur, en exigeant de leurs fournisseurs
et partenaires commerciaux qu’ils respectent les regles et réglementations environnementales en vigueur la
ou ils opérent et les principes environnementaux de I'entreprise inclus dans le code d’éthique et le code de
conduite pour les fournisseurs. En outre, cette politique représente, par les valeurs et les principes qu’elle
contient, une référence contraignante pour la conduite de tous les employés et collaborateurs de
I'entreprise, ou de tous ceux qui, pour quelque raison que ce soit et quel que soit le type de relation
contractuelle, contribuent a la réalisation des buts et des objectifs de I'entreprise.

Les « destinataires » de la présente politique sont les membres des organes de gestion et de contrdle de
I'entreprise et ses éventuelles filiales, les dirigeants, les employés et tous ceux qui entretiennent des relations
avec eux a quelque titre que ce soit, tels que les collaborateurs, les consultants, les fournisseurs, les sous-
traitants et les partenaires commerciaux.

1.2 REFERENCES INTERNES ET EXTERNES

Cette politique intégre les dispositions du code d’éthique, le modele d’organisation, de gestion et de contrble
conformément au décret législatif n° 231/2001 (« modéle 231 »), le code de conduite pour les fournisseurs
et les politiques et procédures d’entreprise adoptées par SATAP.

SATAP définit également ses engagements sur la base de I’Accord de Paris sur le climat de 2015, du
Programme des Nations unies pour I'environnement (PNUE) et du Green Deal européen, et vise a contribuer
aux 17 Objectifs de développement durable (ODD) de 'ONU a I'horizon 2030, soit directement, soit par
I'intermédiaire des organisations avec lesquelles elle collabore.
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Aprés une évaluation de la cohérence, de la validité et de I'application des ODD aux questions et politiques
de durabilité de I'entreprise, en tenant également compte du contexte et des secteurs de référence, ainsi
que des principaux impacts générés et subis tout au long de la chaine de valeur, les ODD ont été classés par
ordre de priorité en fonction de la capacité plus ou moins grande du groupe a contribuer a leur réalisation
par le biais des impacts générés tout au long de la chaine de valeur.

Parmi les ODD auxquels les activités de I'entreprise contribuent le plus, les suivants sont prioritaires :

e ODD 9:Développer desinfrastructures de qualité, fiables, durables et résilientes ; mettre a niveau
les infrastructures et moderniser les industries pour les rendre durables, avec une plus grande
efficacité des ressources et Ladoption accrue de technologies respectueuses de
’environnement ;

e ODD 11 : Fournir un acces a des systemes de transport s(rs et durables et améliorer la sécurité
routiére ;

e ODD12: Maximiser Uefficacité des processus de production, minimiser lUimpact sur
’environnement et l'utilisation de matieres premiéres non renouvelables ;

e ODD 13: Renforcer la résilience et 'adaptabilité des infrastructures routieres aux risques liés au
climat.

Des engagements sont pris et promus par le biais de cette politique, afin que les différents niveaux de
I'organisation puissent progresser dans Iidentification de solutions ayant moins d’impact sur
I’environnement, dans la planification et dans la réalisation de leurs activités.

1.3 GOUVERNANCE ET GESTION STRATEGIQUE

SATAP a défini la structure organisationnelle de la durabilité en formalisant les réles et les responsabilités
pour la prise de décision et la supervision de la gestion des impacts de I'organisation sur I"’économie,
I’environnement et les personnes.

L’entreprise adopte une approche systématique de la gestion des risques environnementaux sur les sites ou
elle opere. Cette approche est basée sur la mise en ceuvre par SATAP et ses filiales, le cas échéant, de
systemes de gestion des risques conformes aux meilleures pratiques définies par le cadre intégré de gestion
des risques de I'entreprise (« CoSO ERM ») et la norme ISO 31000, et de systemes de management certifiés
selon des normes environnementales telles que la norme ISO 14001 ou équivalentes.

SATAP contréle régulierement ses performances environnementales, tant pour assurer la protection de
I’environnement que pour évaluer la mise en ceuvre des mesures d’amélioration, en s’appuyant sur la
connaissance du terrain et le progres technique, grace a I'étude de méthodologies de contrdle des
performances et a la définition d’objectifs spécifiques. Afin de réduire son impact sur I'environnement,
I’entreprise s’engage a identifier, évaluer et prévenir tout risque environnemental en temps utile, afin de
mettre en ceuvre des mesures d’atténuation et d’adaptation appropriées.

SATAP integre la stratégie environnementale dans sa stratégie commerciale, en incorporant des
investissements et des activités dans ses plans de durabilité, qui définissent les activités avec lesquelles
I’organisation entend poursuivre des objectifs de durabilité environnementale liés a I'efficacité de la
consommation d’énergie et a la gestion des émissions dans I'atmospheére.
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2  PRINCIPES

La politique environnementale, conformément a la réglementation en vigueur, reflete I'engagement de
I’entreprise pour un avenir responsable, conformément a la réglementation en vigueur, qui se traduit par
des principes de conduite spécifiques liés aux domaines de préoccupation environnementale suivants :

e le changement climatique et les émissions de gaz a effet de serre ;
e leau, le sol et les ressources naturelles ;

e lebruitetla pollution sonore;

e le paysage et la biodiversité ;

e utilisation de matériaux et la production de déchets ;

e linnovation et la mobilité a faibles émissions.

2.1 CHANGEMENT CLIMATIQUE ET EMISSIONS DE GAZ A EFFET DE SERRE

SATAP entend contribuer aux contraintes internationales fixées par I'Accord de Paris sur le climat en
s’engageant dans la gouvernance, la gestion stratégique, |"évaluation des risques et des opportunités, et
I'identification de mesures et d’objectifs pour lutter contre le changement climatique, comme détaillé ci-
dessous.

Risques et opportunités

Le changement climatique et ses effets sur les activités économiques représentent un facteur de risque
potentiel pour les opérations de I’entreprise et la résilience de I'infrastructure gérée, mais en méme temps,
la transition énergétique et technologique actuellement en cours pourrait apporter des opportunités
significatives de croissance et de développement.

SATAP s’engage a :

e surveiller et gérer de maniere appropriée les risques liés au changement climatique dans les
différentes zones géographiques ou elle opere ;

e identifier, évaluer et gérer les risques et les opportunités liés au climat dans le cadre de ses
activités et de la chaine de valeur ;

e élaborer des plans d’adaptation permettant de minimiser Uexposition aux risques liés au
changement climatique qui sont les plus susceptibles d’avoir des répercussions sur l'activité dans
les régions géographiques les plus intéressantes ;

e construire des infrastructures slres et résistantes afin d’accroitre la sécurité routiere et de
minimiser le nombre de perturbations a la suite d’événements météorologiques moyens ou graves.

Mesures et objectifs

Le groupe ASTM, y compris SATAP, entend réduire ses émissions directes et indirectes de gaz a effet de serre
conformément a I'objectif de I’Accord de Paris de 2015 visant a limiter 'augmentation de la température
mondiale a 1,5 °C par rapport aux niveaux préindustriels. C'est pourquoi le groupe a fixé ses propres objectifs
de réduction des émissions de gaz a effet de serre, validés par la Science Based Target Initiative (SBTi).
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En détail, SATAP s’engage a :

continuer a garantir Uexploitabilité et la sécurité de Uinfrastructure autoroutiere gérée, méme
apres des événements liés au changement climatique, tels que des phénomeénes météorologiques
violents ;

réduire ses émissions directes de gaz a effet de serre en fournissant de U'électricité renouvelable
aux sites qu’elle possede et exploite directement dans toutes les zones géographiques ou elle
opere;

faire des choixd’achatresponsables (Responsible Sourcing) afin de réduire 'impact des matériaux
utilisés ;

promouvoir 'utilisation des énergies renouvelables et réduire les émissions de gaz a effet de serre
dans la chaine de valeur ;

encourager ses employés a adopter des solutions de déplacement efficaces afin de réduire
'impact de la mobilité ;

suivre et communiquer de maniere transparente les progres accomplis dans la réalisation de ses
objectifs, en les quantifiant conformément aux normes internationalement reconnues ;

investir dans des projets visant a neutraliser et a absorber les gaz a effet de serre directs résiduels ;
mettre a jour les objectifs si nécessaire afin de toujours refléter la taille et Uimpact réels de
l’entreprise.

2.2 EAU, SOL ET RESSOURCES NATURELLES

La consommation excessive d’eau, de sol et de ressources naturelles présente des risques sérieux pour

I’équilibre des écosystémes et la biodiversité, et peut provoquer des phénomeénes néfastes pour les

communautés environnantes des zones dans lesquelles I'entreprise opéere. Pour contrer ces effets, SATAP

entend :

surveiller et, le cas échéant, atténuer les impacts négatifs sur Ueau, l’air et le sol en prenant des
mesures pour limiter les risques majeurs tels que la contamination et les déversements ;

prévenir et minimiser les accidents et les situations d’urgence et, le cas échéant, gérer et limiter
leur impact sur les personnes et ’environnement ;

promouvoir Uutilisation efficace des ressources naturelles, y compris ’eau, dans les bureaux, les
chantiers et les zones d’intervention en contrélant régulierement la consommation d’eau, en
explorant les possibilités d’innovation et les programmes visant a réduire la consommationd’eau ;
identifier les risques potentiels élevés liés a la pénurie d’eau, a la qualité de 'eau et a la quantité
physique sur tous les principaux sites d’intervention et d’action ;

remplacer, minimiser et/ou abandonner Uutilisation de polluants potentiels et de substances
dangereuses (y compris les substances dites « préoccupantes » telles que définies a U'article 57-
59, paragraphe 1, du reglement (CE) n° 1907/2006) ;

adopter des pratiques appropriées en matiere de manipulation, de stockage et d’élimination des
polluants potentiels, en accordant une attention particuliére aux substances dangereuses, afin de
prévenir la contamination du sol due a des déversements, des fuites et des rejets inappropriés
dans les eaux de surface.
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2.3 BRUITET POLLUTION SONORE

La construction d’infrastructures et le trafic autoroutier peuvent étre une source importante de pollution

sonore dans la région. C'est pourquoi, en ce qui concerne les activités de concession et de construction,

SATAP accorde une attention particuliére a la question de la limitation des impacts sonores et s’engage a :

surveiller le niveau de pollution sonore en mesurant et en étudiant les impacts ;

encourager ’adoption de solutions qui peuvent faciliter U'utilisation des services autoroutiers par
les véhicules électriques avec un impact sonore moindre ;

inclure des considérations acoustiques dans la conception des nouveaux bétiments et
infrastructures, en utilisant des matériaux et des techniques qui minimisent Uimpact du bruit ;
concevoir et construire des ouvrages d’atténuation, tels que des murs antibruit ou Uutilisation
d’asphalte antibruit.

2.4 PAYSAGE ET BIODIVERSITE

SATAP considére le paysage comme un patrimoine de la communauté et entend contribuer a sa protection

en préservant la biodiversité qui le rend unique pour les communautés locales et en concevant ses

interventions dans le respect des réglementations en vigueur en matiere de paysage et de biodiversité. Elle
s’engage donc a respecter I'équilibre des écosystemes et de la biodiversité en fournissant des plans
d’atténuation et de surveillance environnementale adaptés au type d’intervention, grace a :

’évaluation et ’analyse de U'exposition aux risques liés a la biodiversité et la mise en ceuvre de
modeles de gestion spécifiques pour prévenir et/ou atténuer tout impact sur la biodiversité lié a
ses activités, en tenant compte des multiples contextes dans lesquels U'entreprise opére ;
’adoption de critéres visant a minimiser Uutilisation des terres et 'impact sur le paysage dans ses
interventions et projets, y compris les impacts liés a la déforestation, a la réduction de la
perméabilité du sol et a la contamination des zones naturelles et/ou protégées résultant de la
construction d’infrastructures et de batiments ;

la promotion du principe «aucune perte nette » de la biodiversité et la protection des habitats
naturels dans les zones ou elle opére, en reconnaissant Uimportance de la sauvegarde de
’écosysteme et de la biodiversité ;

des activités de planification conformément au cadre hiérarchique de latténuation, en
s’engageant également aupres des communautés locales a :

— limiter la création d’impacts négatifs et la perte de biodiversité et d’écosystémes en termes de flore
et de faune résultant d’activités opérationnelles, telles que la construction de nouvelles
infrastructures ;

— minimiser la durée, I'intensité et/ou les impacts négatifs sur la biodiversité qui ne peuvent pas étre
complétement évités (par exemple, par des passages pour la faune, des contrdles physiques et
opérationnels de I'abattage) ;

— restaurer et régénérer les écosystemes dégradés en raison d’'impacts qui ne peuvent étre
complétement évités ou minimisés en utilisant des solutions telles que I'infrastructure verte pour le
contrdle des inondations, les activités visant a restaurer I’habitat et les services écosystémiques ;
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— compenser, réparer ou réparer les dommages causés a la biodiversité par des activités qui ne
permettent pas d’atteindre 'objectif « aucune perte nette » de biodiversité ;

— promouvoir une transformation interne et externe progressive pour s’attaquer aux facteurs
systémiques de I'appauvrissement de la biodiversité.

2.5 UTILISATION DE MATERIAUX ET PRODUCTION DE DECHETS

SATAP estime que I'optimisation de l'utilisation et de I'exploitation des matériaux et la contribution au
développement d’initiatives en matiere d’efficacité des processus constituent une étape clé pour contribuer
au développement d’un modele d’économie circulaire. Avec cet objectif, SATAP entend :

e s’efforcer de mettre en ceuvre un modele d’économie circulaire, en agissant sur différents aspects
allant de la sélection a la récupération et au recyclage des matériaux utilisés et des déchets
produits ;

e réduire, dans la mesure du possible, lutilisation de matieres premiéres conventionnelles
provenant de sources non renouvelables et augmenter Uutilisation de matériaux recyclés ou a
faible impact pour la construction des infrastructures ;

e prendre des mesures appropriées lors de la conception et de la sélection des matériaux afin de
réduire au minimum la production de déchets sur les sites de construction et les zones
d’intervention, et contréler réguliecrement les volumes ;

e s’engager a gérer correctement les déchets et a recycler/récupérer les déchets non dangereux,
ainsiqu’a appliquer les meilleures pratiques pour Uélimination des matieres dangereuses sur tous
les sites ou elle opére ;

e pendant les activités opérationnelles, réduire les déchets générés a travers leur réutilisation ;

e dialoguer avec les partenaires et les organisations afin d’identifier et d’évaluer les opportunités
pertinentes liées a la réduction de lutilisation des ressources et a la mise en ceuvre de
mécanismes de circularité vertueux.

2.6 INNOVATION ET MOBILITE A FAIBLES EMISSIONS

SATAP entend contribuer au processus de transition vers un systeme de mobilité et de transport a faibles
émissions et, plus généralement, au développement d’infrastructures et de services innovants, numériques
et respectueux de la planeéte.

Dans ce contexte, SATAP a I'intention de :

e promouvoir Uinnovation et les projets de transition afin de rendre les infrastructures gérées plus
sUres, plus technologiques et plus résistantes ;

e promouvoir Uutilisation des autoroutes gérées pour les véhicules électriques par la diffusion
d’aires de recharge dédiées ;

e rechercherdes solutions innovantes et peu polluantes dans le but d’améliorer encore Uexpérience
du voyage et la qualité des services offerts a ses clients.
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3 MISE EN CEUVRE, CONTROLE ET SUIVI
3.1 IMPLICATION DES PARTIES PRENANTES

SATAP estime que I'implication des parties prenantes, tant internes qu’externes, est fondamentale pour la
mise en ceuvre de stratégies efficaces dans la gestion des questions environnementales, et que la promotion
de la politique environnementale est essentielle a son succes. Par conséquent, SATAP s’engage a promouvoir
et a diffuser une culture de durabilité environnementale en sensibilisant et en encourageant I'engagement
de toutes les parties prenantes, y compris les employés, les utilisateurs finaux, les communautés locales, les
fournisseurs et les partenaires commerciaux. L'entreprise encourage également les partenariats avec des
organismes publics, des instituts scientifiques, des centres de recherche et des organisations non
gouvernementales (ONG) internationales dans la région afin de garantir 'alignement de ses activités et de
ses objectifs sur les meilleures pratiques nationales et internationales.

3.2 SIGNALEMENT DES VIOLATIONS

Toutes les personnes qui ont des relations avec I'entreprise sont tenues de signaler rapidement tout doute
concernant une exigence de la politique, ainsi que toute violation présumée ou réelle de celle-ci et/ou de la
loi. Cela inclut les violations commises par tout employé, consultant, partenaire ou autre représentant
agissant au nom et/ou pour le compte de I'entreprise.

Conformément a la procédure de « gestion des signalements (whistleblowing) », qui peut étre consultée sur
le site web de I'entreprise a I'adresse https://www.satapweb.it/whistleblowing/, les sighalements peuvent
étre envoyés a I'attention de I'entreprise par les canaux suivants :

e par écrit ou oralement via la plateforme informatique spécifique accessible a 'adresse
https://satapweb.integrityline.app ;

e par écrit par courrier ordinaire ou recommandé envoyé a I'adresse suivante : SATAP S.p.A. Via Bonzanigo
22 -10144 Torino ;

e oralement lors d’une réunion avec la personne chargée de recevoir le signalement.

La plus stricte confidentialité des personnes effectuant un signalement est garantie dans le traitement des
signalements, sans préjudice des obligations légales. En outre, en cas de signalement non anonyme,
I’entreprise ne prendra aucune mesure de rétorsion (sanctions disciplinaires, rétrogradation, suspension,
licenciement ou cessation d’emploi) et n’exercera aucune discrimination a I'encontre de l'auteur du
signalement qui a mené de bonne foi des actions visant a signaler des événements ou des situations
contraires a la politique en matiere de diversité et d’inclusion.

3.3 SYSTEME DISCIPLINAIRE

SATAP s’engage a identifier, évaluer, prévenir et atténuer les risques environnementaux, en mettant
rapidement en place des actions correctives appropriées, si de tels événements se produisent. Le respect de
la présente politique fait partie intégrante des obligations contractuelles des employés, des collaborateurs
et, plus généralement, de tous les destinataires. Toute violation entrainera I'application des mesures prévues
par la législation applicable. Le non-respect de la politique par les parties externes peut entrainer la résiliation
du contrat, de la mission ou, en général, de la relation existante avec I'entreprise, ainsi que, s’il y a lieu, des
dommages-intéréts.
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4 APPROBATION ET DIFFUSION DE LA POLITIQUE

SATAP S.p.A. approuve cette politique environnementale par une délibération du conseil d’administration et
encourage son adoption par toutes les sociétés qu’elle contrble, le cas échéant, qui adopteront
indépendamment le document par une résolution de leurs organes administratifs, en garantissant son
adoption en temps voulu par leurs éventuelles filiales respectives.

SATAP et ses filiales, le cas échéant, s’efforceront d’encourager la mise en ceuvre de cette politique par les
entreprises dans lesquelles elles détiennent une participation minoritaire (y compris les coentreprises
éventuelles).

SATAP publie cette politique environnementale sur le site web de I'entreprise et sur son intranet et promeut
sa diffusion auprés de tous les destinataires de la maniere jugée la plus appropriée.

La présente politique fait I'objet d’une révision lorsque les réglementations nationales et internationales, ou
les principes et valeurs considérés comme de bonnes pratiques, font I'objet d’une révision ou, en tout état
de cause, lorsque I'occasion se présente dans le cadre de changements et de variations stratégiques et/ou
opérationnels ou avec les conclusions d’analyses de matérialité.



